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ACTA N°
FECHA: Bogot4, febrero, 6 de 2026.
HORA: 4:30 pm
LUGAR: Jardin Infantil San Pablo Manitos Unidas
TEMA: Trabajo en equipo

ASISTENTES: Equipo humano

OBJETIVO: Reconocer la importancia de trabajar en equipo para promover buenas practicas
dentro de la unidad operativa

ORDEN DEL DIA:
1. saludo
2. Socializacién video y tema

4. cierre del acta

DESARROLLO:

Siendo las 4:30 de la tarde la profesional en atencién a la primera infancia Patricia Diaz
en compariia de la responsable Giovanna Marin, invitan al equipo humano a reunirse en
la oficina, para socializar el tema de trabajo en equipo con las colaboradoras, inicia
compartiendo un video llamado “La Luna”,
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https://youtu.be/HC7i8Kk1RC4, por lo que cada colabora observo en sus celulares,
finalizada la presentacion del video se propuso compartir entre el Equipo humano
aguellas opiniones y sugerencias que generaron el video, por lo que las colaboradoras
refirieron como primera media demostrar ternura por el video ya que es un video animado,
segundo comentaron que es importante el trabajo en equipo y que se sienten a gusto con
su labor dentro de la unidad operativa y que sienten la unién y el compromiso de cada
una. Posteriormente la profesional Patricia Diaz complemento la socializacion con un
pequefio concepto sobre el trabajo en equipo y una reflexion.

El trabajo en equipo: responde a una manera organizada y coordinada de trabajar entre
varias personas con la finalidad de alcanzar metas comunes. Se puede considerar una
herramienta laboral. A través de las habilidades complementarias de cada uno de los
integrantes, todos los miembros del equipo mantienen una responsabilidad individual y
mutua para dirigir todos los esfuerzos a un objetivo comun. A partir de la definicion de
trabajo en equipo, vemos que este genera una sinergia positiva, pero para lograrlo se
debe mantener un gran sentido de la unién y tener empatia con todos los integrantes.
Como resultado encontramos un mayor rendimiento, productividad y satisfaccion
personal y laboral. Ademas, en el trabajo en equipo el liderazgo es compartido por todos.
Por ello, es muy importante el estilo de comunicacién que se adopta. Lo ideal es que este
sea abierto. Uno de los beneficios del trabajo en equipo es que cada uno de los
integrantes del equipo aporta sus conocimientos a todos y estos sumados tienen un
mayor impacto y beneficio para lograr los objetivos que el grupo se ha propuesto.
Finalmente, las colaboradoras firman el acta.

Elabordé: Patricia Diaz, Profesional en atencion a la primera infancia.
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Compromisos:
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién para el dia
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo o TiPo o Dependencia Firma
vinculacién
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Anexos:

Elabord:
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